BUPATI BANYUMAS
PROVINSI JAWA TENGAH

KEPUTUSAN BUPATI BANYUMAS
NOMOR 060/ ©82 /TAHUN 2022

TENTANG

TIM PELAKSANA ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS

BUPATI BANYUMAS,

Menimbang : a. bahwa berdasarkan Peraturan Menteri

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 1 Tahun
2020 tentang Pedoman Analisis Jabatan dan
Analisis Beban  Kerja, setiap  instansi
pemerintah wajib menyusun kebutuhan jumlah
dan jenis jabatan Pegawai Negeri Sipil dengan
Perjanjian Kinerja berdasrkan analisis jabatan
dan analisis beban kerja;

b. bahwa agar pelaksanaan penyusunan
kebutuhan  jumlah dan jenis jabatan
sebagaimana dimaksud dalam huruf a lebih
terarah, tepat dan dapat
dipertanggungjawabkan, perlu membentuk tim;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan b, perlu
menetapkan Keputusan Bupati tentang Tim
Pelaksana Analisis Jabatan dan Analisis Beban

Kerja di Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Banyumas;




Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950
tentang Pembentukan Daerah-Daerah
Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa
Tengah;
2. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014
tentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5494);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintah Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11
Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6573);

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 1 Tahun 2020 tentang
Pedoman Analisis Jabatan dan Analisis
Beban Kerja Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 26);

5. Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas
Nomor 16 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Banyumas (Lembaran
Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2016
Nomor 1 Seri D ) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kabupaten

Banyumas Nomor 7 Tahun 2019 tentang

Perubahan atas Peraturan Daerah




Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

Kabupaten Banyumas Nomor 16 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Banyumas (
Lembaran Daerah Kabupaten Banyumas
Tahun 2019 Nomor 7 Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Banyumas Nomor 21);

6. Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas
Nomor 16 Tahun 2021 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten
Banyumas Tahun Anggaran 2022 (Lembaran
Daerah Kebupaten Banyumas Tahun 2021
Nomor 16, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Banyumas Nomor 62);

7. Peraturan Bupati Banyumas Nomor 120
Tahun 2021 tentang Penjabaran Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten
Banyumas Tahun 022 (Berita Daerah
Kabupaten Banyumas Tahun 2021 Nomor
121).

MEMUTUSKAN

Tim Pelaksana Analisis Jabatan dan Analisis
Beban Kerja di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Banyumas dengan Susunan Keanggotaan
sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari

Keputusan Bupati ini.

Tim sebagaimana dimaksud diktum KESATU
mempunyai tugas utama yaitu mengumpulkan
data, menyusun informasi jabatan, memverifikasi
data, serta mengumpulkan beban kerja dalam

jangka satu tahun.

Tugas Ketua Tim Pelaksana Analisis Jabatan dan
Analisis Beban Kerja adalah :




a.

membuat rencana kerja pelaksanaan analisis
jabatan dan analisis beban kerja;

memberikan pengarahan dan bimbingan
kepada anggota Tim Pelaksana Analisis

Jabatan dan Analisis Beban Kerja; dan

. menyampaikan hasil pelaksanaan analisis

jabatan dan analisis beban kerja kepada
Pejabat Pembina Kepegawaian instansi yang

bersangkutan.

KEEMPAT . Tugas Sekretaris Tim adalah :

a.

membantu Ketua Tim dalam melaksanakan
tugasnya;,

menyiapkan bahan diskusi, seminat atau

lokakarya,;
. menyelenggarakan disukusi, seminar atau
lokakarya;
. mempersiapkan segala sesuatu yang

diperlukan untuk kelancaran pelaksanaan
anlisis jabatan dan analisis beban kerja; dan
melaporkan hasil penyusunan analisis jabatan

dan analisis beban kerja kepada Ketua Tim.

KELIMA : Tugas anggota Tim adalah :

a.

menentukan metode pengumpulan data yang

akan digunakan;

. mengumpulkan seluruh data dengan

menggunakan metode tertentu dan menyusun
informasi jabatan;

melakukan diskusi, seminar atau lokakarya
dalam rangka pelaksanaan analisis jabatan
dan analisis beban kerja;

menyusun hasil akhir analisis jabatan dan
analisis kerja; dan

melaporkan hasil penyusunan analisis jabatan

dan analisis beban kerja kepada Sekretaris

Tim.




KEENAM

KETUJUH

KEDELAPAN

Tim sebagaimana dimaksud dalam dictum
KESATU dalam melaksanakan tugasnya
bertanggungjawab kepada Bupati.

Segala biaya yang timbul sebagai akibat
ditetapkannya Keputusan Bupati ini dibebankan
pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Banyumas Tahun Anggaran 2022.
Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Purwokerto

pada tanggal 3 | JAN 2022

an. BUPATI BANYUMAS
WAKIL BUPATI,

SADEWO TRI LASTIONO




LAMPIRAN I

KEPUTUSAN BUPATI BANYUMAS
NOMOR 060/082 / TAHUN 2022
TENTANG

TIM PELAKSANA ANALISIS JABATAN
DAN ANALISIS BEBAN KERJA DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN BANYUMAS

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM PELAKSANA ANALISIS JABATAN
DAN ANALISIS BEBAN KERJA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN BANYUMAS

KEDUDUKAN
NO. NAMA JABATAN DALAM TIM KETERANGAN
1 2 3 4
1. | Sekretaris Daerah Ketua

Kabupaten Banyumas
2. | Asisten  Administrasi Wakil Ketua

Umum Sekretaris
Daerah Kabupaten
Banyumas

3. | Kepala Bagian Sekretaris
Organisasi Setda
Kabupaten Banyumas

4. | Inspektur Daerah Anggota
Kabupaten Banyumas

5. | Kepala Badan Anggota
Perencanaan,
Pembangunan,
Penelitian, Dan

Pengembangan Daerah
Kabupaten Banyumas

6. | Kepala Badan Anggota
Keuangan dan Aset
Daerah Kabupaten
Banyumas

7. | Kepala Badan Anggota
Kepegawaian
Pengembangan

Sumber Daya Manusia
Kabupaten Banyumas




KEDUDUKAN
DALAM TIM

2 3 4

8. | Kepala Dinas Anggota
Komunikasi dan
Informatika Kabupaten
Banyumas

NO. NAMA JABATAN KETERANGAN

9. | Kepala Bagian Hukum Anggota
Setda Kabupaten
Banyumas

10. | Analis Kebijakan Ahli Anggota
Muda  Selaku Sub
Koordinator

Kelembagaan dan
Analisis Jabatan
Bagian Organisasi
Sekretariat Daerah
Kabupaten Banyumas

11. | Analis Kebijakan Ahli Anggota
Muda selaku Sub
Koordinator Kinerja
Aparatur dan
Reformasi Birokrasi
Bagian Organisasi
Sekretariat Daerah
Kabupaten Banyumas

12. | Analis Kepegawaian Anggota Latif Wahyudin,
Ahli Madya pada S.Sos

Bagian Organisasi
Sekretariat Daerah
Kabupaten Banyumas

13. | Analis Kelembagaan Anggota 1. Asih Cahyawati,
pada Bagian SH
Organisasi Sekretariat 2. Arif Junaedi, SH
Daerah Kabupaten
Banyumas

14. | Pejabat fungsional Anggota 1. Hardini, SH., MM
Analis Kepegawaian 2. Dra. Ide Nyoman
pada Badan Gde Rochsari M
Kepegawaian 3. Putri Amal
Pengembangan Wijayanti, S.Sos
Sumber Daya Manusia 4. Triningsih
Kabupaten Banyumas Setyowati, SH

an. BUPATI BANYUMAS
WAKIL BUPATI,

SADEWO TRI LASTIONO




LAMPIRAN II
KEPUTUSAN BUPATI BANYUMAS
NOMOR 060/082 / TAHUN 2022
TENTANG

TIM PELAKSANA ANALISIS JABATAN
DAN ANALISIS BEBAN KERJA DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN BANYUMAS

PENGAMPU ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA
PERANGKAT DAERAH

PERANGKAT
NO. NAMA KDEIEL[/J\?AU&N DAERAH YANG
DIAMPU

1 2 3 4

1. |Ike Yunidhar S.STP., Anggota Dinas Kesehatan
M.Si RSUD Ajibarang
Dinperindag
Dinakerkop UKM
Bapenda
Kecamatan
Sumpiuh
Kecamatan
Cilongok

RSUD Ajibarang
. RSK Mata
Dinas Pendidikan
. Dinporabudpar
DPPKBP3A
Kecamatan
Sokaraja
. Kecamatan
Kalibagor
8. Kecamatan
Tambak

DPU

. Dinpertan KP
Dinkannak
DLH
Setda

. Kecamatan
Kemranjen

. Kecamatan
Rawalo

8. Kecamatan

Ajibarang
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2. | Latif Wahyudin, S,Sos Anggota
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3. | Asih Cahyawati, SH Anggota
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NO.

NAMA

KEDUDUKAN
DALAM TIM

PERANGKAT
DAERAH YANG
DIAMPU

2

3

4

Arif Junaidi, SH

Anggota

ol

o

Dinhub
BKPSDM
Dinperkim
Kecamatan
Gumelar
Kecamatan
Pekuncen
Kecamatan
Kembaran

Hardini, SE., MM

Anggota

. Inspektorat

Daerah
Bakesbangpol
Dinsospermasdes
Kecamatan
Purwokerto timur
Kecamatan
Purwokerto Barat
Kecamatan
Purwokerto Utara
Kecamatan
Purwokerto
Selatan

Dra. Ide Nyoman Gde
Rochsari M

Anggota

PON~

o

BPBD
Dindukcapil
Dinarpusda
Kecamatan
Karanglewas
Kecamatan
Kedungbanteng

. Kecamatan

Baturraden
Kecamatan
Sumbang

Putri Amal Wijayanti,
S.Sos

Anggota

ol 8

o

7.

Bappedalitbang
Setwan
Dinkominfo
Kecamatan
Banyumas
Kecamatan
Kebasen
Kecamatan
Somagede
Kecamatan
Patikraja

Triningsih  Setyowati,
SH

Anggota

1.

BKAD

2. DPMPTSP
3. Satpol PP




KEDUDUKAN PERANGKAT

NO. NAMA DAERAH YANG
DALAM TIM DIAMPU
1 2 3 4

4. Kecamatan
Purwojati
5. Kecamatan
Jatilawang
6. Kecamatan
Wangon
7. Kecamatan
Lumbir

an. BUPATI BANYUMAS
WAKIL BUPATI,

SADEWO TRI LASTIONO




