animbang .

ngingat :

BUPAT) BANYUMAS,
bahwa sebagai tindak lanjut kete

Bupati Banyumas Nomor 7 T
Susunan Organisas; dan Tata Ke
Daerah Kabupaten Banyumas

Ntuan Pasal 11 ayat (1) Peraturan
ahun 2010 tentang Pembentukan,
rja Unit Pelaksana Teknis pada Dinas
maka perlu menetapkan Peraturan

Bupati tentang Penjabaran Tugas Unit Pelaksana Teknis pada Dinas
Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kabupaten Banyumas:

1

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa
Tengah;

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
125, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4437) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4844);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah

Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran
rovinsi

I I . ]



4. Peraturan pgp, ering
a
Perangkat Daerah :

h No
mor |
Lembara 1 Tahun 2007 tentang Organisas!
Mbahan Ln Negara Republik Indonesia Tahun
embaran Negara Republik Indonesia

Nomor 4741).
5. Peraturan p
aerah
tentang - Urusan Eabupaten Banyumas Nomor 9 Tahun 2008
Pemerintahan Daera:merintahan yang Menjadi Kewenangan
Kabupaten Banyy, @bupaten Banyumas (Lembaran Daerah
Yumas Tahyn 200 .
6. 8 Nomor 5 Seri E);

Peraturan D3
era
tentang Organis:;abupaten Banyumas Nomor 26 Tahun 2009
| dan Tatg Kerja Dinas Daerah Kabupaten

Banyumas (Le
m
baran Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2009

Nomor 2 Serj D):
7. Peraturan ;
PembentukBupatl Banyumas Nomor 7 Tahun 2010 tentang
an .
vada Di , Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis
in
as Daerah Kabupaten Banyumas (Berita Daerah

Kabupaten Banyumas Tahun 2010 Nomor 7);

MEMUTUSKAN :
PERATURAN BUPATI TENTANG PENJABARAN TUGAS UNIT
PELAKSANA TEKNIS PADA DINAS PERHUBUNGAN,
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN BANYUMAS.

enetapkan

BAB |
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

alam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

_ Daerah adalah Kabupaten Banyumas.

Pemerintah Daerah adalan Bupati
pPemerintahan Daerah.

dan Perangkat Daerah sebagai unsur

penyelenggara urusan

 Bupati adalah Bupati Banyumas.
Komunikasi dan Informatika Kabupaten

- Dinas adalah Dinas Perhubungan,
Banyumas.
munikasi dan Informatika

! Kepala Dinas adalah Kepala Dinas perhubungan, Ko

Kabupaten Banyumas.



f S TS
P Pelaksal‘Ta Teknis Yang gl

(gl teknis operasiong| Dinasj Nya disaby
s unyéfi wilayah kerja say, atay “anata, keglataT ad?mh polaksana sebagian
" Terminal adalah Unjt Term ®rapa Kocar eknis penunjang Dinas yang

ormatika Kabupaten Banyumaslnal atan,

gla Unit Terminal adag K
e

m inas p
erhubungan, Komunikasi dan

. " matika Kabupaten Banyuymag

| Kepald Unit Perparkiran adalah Kepglg |
comunikasi dan Informatika Kabypaten g it Perparkiran pada Dinas Perhubungan,
) Kepala Subbagian Tata Usaha Unjt Pefnyrl;mas.
ysaha Unit Perparkiran pada Dinas Per:ublran adalah Kepala Subbagian Tata
Kabupaten Banyumas. ungan, Komunikasi dan Informatika
j Jabatan Fungsional adalah kedudukan yang menunjukkan t i
wewenangd dan hak seorang Pegawai Negeri Sipil dalam sl;?:; t:? ggl{ng J,awab'
dalam pelaksanaan tugasnya didasarkan pada keahlian dan/atafa::tf::ny?ng
ertentu serta bersifat mandiri. pilan
 Keompok Jabatan Fungsional adalah kelompok kedudukan yang menunjukkan
tugas, tanggung jawab, wewenang dan hak seorang Pegawai Negeri Sipil dalam

satuan organisasi yang dalam pelaksanaan tugasnya didasarkan pada keahlian

dan/atau ketrampilan tertentu serta bersifat mandiri.

BAB Il
PENJABARAN TUGAS

Pasal 2
ksanakan sebagian kegiatan teknis operasional

nt Terminal mempunyai tugas mela
ka dalam pelayanan perhubungan di

nas Perhubungan, Komunikasi dan Informati

‘tkungan Terminal.

pasal 3
gksanakan sebagian kegiatan teknis operasional

formatika dalam pengelolaan perparkiran.

hitPerparkiran mempunyai tugas mel
Inas Perhubungan, Komunikasi dan In



g?‘q ok dari Peraturan Bupati ini.

o
Pasal 5
as Kelompok Jab .
Fenjabaran tug atan Fungsiona| berdasarkan ketentuan yang berlaku.
BAB Il
KETENTUAN LAIN-LAIN
Pasal 6
as dan rinci X
Ringkasan tug an tugas sebagaimana tercantum pada Lampiran agar

nles? menjadi pedoman pelaksanaan tugas dan dipasang di tempat yang mudah
e pada ruangan Kantor Unit Terminal dan Unit Perparkiran.

Pasal 7
hal yang belum diatur dalam Peraturan Bupati ini sepanjang mengenai teknis

Ha
pe|aksanaannya diatur lebih lanjut oleh Kepala Dinas.

BAB IV
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 8

aturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
inya, memerintahkan pengundangan Peraturan

m Berita Daerah Kabupaten Banyumas.

Pe
Jgar setiap orang dapat mengetahu

Bupati ini dengan penempatannya dala

Ditetapkan di Purwokerto
pada tanggal [ § FEB 2010

e — e
l.‘ .
gkan di Purwokerto

lagr 0.9, FEB..2010 )

------------------
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|
omor
Tanggal

AMpitan Paraturan Bupati Banyurmas
4. Tahun 2010

RINGKASA 09 ren 2010
|ABATAN STRUKTURAL oap. CAS DAN RINCIAN Ty
PADA DINAS pg UNIT TERMINAL DAN L?r? y
DAN INFORMAT RHUBUNGAN, komy IT PERPARKIRAN
KA KABUPATEN BANYL g

batan:
g itTerminal
U

usan Tugas:

,/f"’— o b ————
olaksanaan sebagian ke :
giatan teknis Operasional Dinas Perhubungan, Komunikasi dan

:,.’;mpin p

atika dalam pelayanan perhubungan di lingkungan Terminal

cian Tugas:
Tindak Kerja dan Obyek Kerja

Cara

Tujuan

ylemimpin perumusan kebijakan

teknis pengelolaan Terminal

|
|
|

Berpedoman kepada ketentuan yang
berlaku dan kebijakan Dinas

Sebagai pedoman
pelaksanaan tugas dan
masukan kepada Kepala

Dinas

' Memimpin penyelenggaraan
Qpengelolaan Terminal

@

Memimpin pembinaan
masyarakat lingkungan terminal

I .
lelzksanakan tugas lain yang

Gbher i
berkan oleh atasan sesuai

bidang tugasnya

L/_ -

Melalui:

- Pengaturan kendaraan di
lingkungan terminal

- Pengaturan, pengawasan dan

pengendalian pemungutan

pendapatan Terminal

Pembuatan papan monografi dan

papan data keterminalan

Guna mewujudkan
ketertiban dan keindahan
di lingkungan terminal
dan dalam meningkatkan
pendapatan daerah;

Melalui pengaturan, pengawasan

dan pengendalian kebersihan,

ketertiban dan keamanan di

lingkungan terminal

Guna kenyamanan

pengguna terminal

IR ey
Joman kepada ketentuan yang

Berpe
berlaku

Dalam rangka
pencapaian tujuan

organisasi.




y

Jabatan:

,ur"’u ppagian Tata Usaha Unit Terming,
Mt

gkasa" Tugas:
it bahan perencanaan :

~kan » Peémbina -
Wmﬂapk surat menyurat, kearsipa " Svaluesi dan pelaporan kegiatan, administrasi keuangan

n Pan, - perpustakaan, kehumasan, keprotokolan, administrasi

y
/ i, sarana prasarana dan k
pwald erumahtanggaan, berdasarkan standar dan ketentuan yang beriaku

@

!

=%

gan T2 o e
Tindak Kerja dan Obyek Kerja

o enunjang pelaksanaan tugas Unit Termina|
y :

Cara

Menyiapkan bahan perumusan kebijakan
teknis tentang penyusunan rencana
strategis, program dan kegiatan serta
monitoring dan evaluasi kegiatan,
pengelolaan administrasi keuangan,
pelayanan administrasi surat menyurat,
kearsipan, perpustakaan, kehumasan,
keprotokolan, administrasi kepegawaian,

sarana prasarana dan kerumahtanggaan

Berdasarkan pada
pedoman dan petunjuk
teknis yang berlaku

Menyiapkan pengusulan program dan

kegiatan

Menyiapkan monitoring dan evaluasi
terhadap pelaksanaan program dan

kegiatan

Menyiapkan penyusunan dokumen
pelaporan termasuk di dalamnya bahan
penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (LAKIP), Laporan
Keterangan Pertanggungjawaban (LKPj),
Laporan Penyelenggaraan Pemerintah

Daerah (LPPD) dan laporan lainnya

Melalui koordinasi secara
internal dan eksternal dan
analisis kelaikan program

dan kegiatan

Tujuan
Sebagai pedoman

dalam pelaksanaan

tugas

Agar program dan
kegiatan yang
diusulkan tepat mutu

dan tepat sasaran

Membandingkan
pelaksanaan/hasil kegiatan
dengan rencanayang telah

ditetapkan

Mengeliminasi
penyimpangan
program/Kegiatan
terhadap rencana yang
telah ditetapkan

Berdasarkan pada
ketentuan yang berlaku dan
data/kondisi riil yang ada

Sebagai bahan
pertanggung jawaban
pelaksanaan tugas




\

\

)

Menyiapkan penelitian dan k°feksi
pencana Kea dan Anggaran (py
RKA perubahan serta Ra"Cangan an
pokumen Pelaksanaan Anggaran

4an DPA Perubahan IE)

r@’n’yiapkan penatausahaan keuang
an

meliputi permintaan pembayarap,

cairan dana dan .
o pertanggungajawaban
penggunaan dana

Menyiapkan pemantauan dan evalyag;

pelaksanaan administrasi keuangan

T

e
p faturan, Pedoman dan

Petunjyk teknis yang
berlaky,

Melaly;:

Agar sesuai ketentuan
yang berlaku dan
standar satuan harga

Koordinasi dengan
Bendahara dan Pejabat
Pelaksana Teknis
Kegiatan

- Koreksi SPP dan SPJ
Penyusunan Laporan
Keuangan

Dalam rangka
terkoordinasinya
pelaksanaan

administrasi keuangan

Melalui pembinaan
administrasi dan aparatur
Bendahara dan Pejabat

Pelaksana Teknis Kegiatan

Dalam rangka
terkoordinasinya
pelaksanaan
administrasi keuangan

Menyiapkan pelayanan administrasi gaji

dan penghasilan lain pegawai

Berdasarkan pada

ketentuan yang berlaku

Optimalisasi pelayanan

kesejahteraan pegawai

Menyiapkan pelayanan administrasi surat-

menyurat

Melalui pembukuan surat

masuk dan keluar

Memudahkan

penelusuran surat

10.

Menyiapkan pengelolaan kearsipan dan

perpustakaan

1.

Menyiapkan pelayanan kehumasan

.

—

Melalui penataan arsip dan
bahan pustaka sesuai
dengan pedoman dan
petunjuk teknis yang

berlaku

Memudahkan
pencarian arsip dan
bahan pustaka yang
dibutuhkan

Melalui penyampaian
informasi pelaksanaan
tugas baik secara langsung

maupun melalui media

Guna mewujudkan
keterbukaan informasi
publik




i

flenyiapkan pelayanan Sdministrag;
jkepegawaian

H
|
|

|

|
|
{
[
|

Menyiapkan Pelayanan Sarang prasarana

dan kerumahtanggaan

‘Melaksanakan tugas |ajn yang diberikan

oleh atasan sesuaj dengan tugas dan
fungsinya

rd | el i . "-J“"Idn
1 MO"’ keprctokOIan ~

W

kebutuhan dan kongis;j kerja

Dengan berpedoman

kepada ketentuan yang
berlaky

— ]

, AE&?\

dacara

terselenggara dengan
baik

Dalam rangka

Pemenuhan hak-hak
PNS

Menunjang kegiatan
unit kerja

Dalam rangka
Pencapaian tujuan
organisasi




A 4

ymé Jabatan:
&p"‘ ynit Perparkiran
ke

kasan Tugas:

qind

1atika dalam pengelola :
plor an perparkiran berdasarkan ketentuan yang berlaku dalam rangka

—in pelaksanaan s : -
emimP ebagian kegiatan teknis operasional Dinas Perhubungan, Komunikasi dan

f ﬁ:eW”j“dkan ketertiban, keamanan dan kelancaran lalu lintas.

| Rincian Tugas:

Cara

Tujuan

@ Tinqak_Kerja dan Obyek Kerja
{ Memimpin perumusan kebijakan
teknis pengelolaan Unit

perparkiran

berlaku dan kebijakan Dinas

Berpedoman kepada ketentuan yang

Sebagai pedoman
pelaksanaan tugas dan
masukan kepada Kepala

Dinas

Guna mewujudkan

Memimpin penyelenggaraan

pengelo!aan perparkiran

7 | Memimpin pembinaan tenaga

perparkiran

I | Melaksanakan tugas lain yang
diberikan oleh atasan sesuai

bidang tugasnya

S

Melalui:

- Penataan fasilitas parkir
Pengawasan dan pengendalian
pendapatan parkir
Pengawasan, pengendalian,
penertiban dan pengamanan

fasilitas parkir

ketertiban dan keindahan
di lingkungan pasar dan
dalam meningkatkan
pendapatan daerah;

Melalui peninjauan lapangan,
sosialisasi, fasilitasi, advokasi dan

cara lain

Berpedoman kepada

perlaku

ketentuan yang

Agar efektif dan efisien

dalam penggunaan
sarana dan prasarana

pasar

Dalam rangka
pencapaian tujuan

organisasi.

/,/»J

I —



Jabawn:

W ian Tat
opdl® subbag a Usaha Upjt Porparkiray,

uasi R
dan pelaporan kegiatan, administrasi keuangan,

; Perpusta o
r,pegawa‘a“' sarana prasarana dan kerumahtangg kaan, kehumasan, keprotokolan, ~administrast
aan, berda

K
i lak .
na menunjang pelaksanaan tugas Unjt Perparkiran

o

. _ -
cian Tugas: :

R /E-Lr,‘,ﬁak Kerja dan Obyek Kerja

surat menyurat, kearsipan
'

sarkan standar dan ketentuan yang berlaku

0

], teknis tentang penyusunan rencana oo danpaEta » Selbagal ;')e:c;r::;ln
strategis, program dan kegiatan serta teknis petunju dalam pelaks
monitoring dan evaluasi kegiatan, yang beriaku tugas
pengelolaan administrasi keuangan,
pelayanan administrasi surat menyurat,
kearsipan, perpustakaan, kehumasan,
keprotokolan, administrasi kepegawaian,
sarana prasarana dan kerumahtanggaan

2. | Menyiapkan pengusulan program dan Melalii koordinasi secara | Agar program dan |

internal dan eksternal dan kegiatan yang
analisis kelaikan program diusulkan tepat mutu
dan tepat sasaran

kegiatan

dan kegiatan

Membandingkan Mengeliminasi
pelaksanaan/hasil kegiatan | penyimpangan

dengan rencana yang telah | program/kegiatan
terhadap rencana yang

telah ditetapkan

3. | Menyiapkan monitoring dan evaluasi
terhadap pelaksanaan program dan

kegiatan
ditetapkan

Berdasarkan pada Sebagai bahan

4 | Menyiapkan penyusunan dokumen
" ey ketentuan yang berlaku dan | pertanggung jawaban

pelaporan termasuk di dalamnya bahan
s Kinerja pelaksanaan tugas

o e
penyusunan Laporan Akuntabilita datafkondisi riil yang

Instansi Pemerintah (LAKIP), Laporan |
Keterangan Pertanggungjawaban (LKPj),
Laporan Penyelenggaraan pemerintah

Daerah (LPPD) dan laporan lainnya
= ]

\J//
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\

gencana Kerja dan Anggarap, (RkA)
RKA perubahan serta Rancangan
Dokume" Pelaksanaan Anggaran (

dan DPA Perubahan

meIiPUﬁ permintaan pembayaran

e pkan penelitian dan koreks;

dan

DPA)

//:”’__\
Menylapkan penatausahaan keuangan

oen cairan dana dan pertanggungajawaban

penggunaan dana

Menyiapkan pemantauan dan evaluasi

pelaksanaan administrasi keuangan

Berdasa,.kan Sada

Peraturan, Pedoman dan
Petunjuk teknis yang
berlaky

-
Agar sesuai ketentuan
yang berlaku dan
standar satuan harga

Melalui:

Koordinasi dengan
Bendahara dan Pejabat
Pelaksana Teknis
Kegiatan

- Koreksi SPP dan SPJ

- Penyusunan Laporan
Keuangan

Dalam rangka
terkoordinasinya
pelaksanaan
administrasi keuangan

Melalui pembinaan
administrasi dan aparatur
Bendahara dan Pejabat
Pelaksana Teknis Kegiatan

Dalam rangka
terkoordinasinya
pelaksanaan
administrasi keuangan

Menyiapkan pelayanan administrasi

dan penghasilan lain pegawai

gaji

Berdasarkan pada

ketentuan yang berlaku

Optimalisasi pelayanan

kesejahteraan pegawai

Menyiapkan pelayanan administrasi

menyurat

surat-

Melalui pembukuan surat

masuk dan keluar

Memudahkan

penelusuran surat

10.

T

Menyiapkan pengelolaan kearsipan dan

perpustakaan

Menyiapkan pelayanan kehumasan

Melalui penataan arsip dan
bahan pustaka sesuai
dengan pedoman dan
petunjuk teknis yang

berlaku

Memudahkan
pencarian arsip dan
bahan pustaka yang
dibutuhkan

_'/’__’-—
Melalui penyampaian

informasi pelaksanaan
tugas baik secara langsung

maupun melalui media

Guna mewujudkan
keterbukaan informasi
publik




T qyiapkan pelayanan keprOtOkolan

|_—
weny,apkan pelayanan administrag;

L

|
|
f

|
|
[

|

Menyiapkan pelayanan sarang pPrasarana
dan kerumahtanggaan

Den

) gan memfasilitasi
€remonia) acara yang

dlselenggarakan

Agar acara
terselenggara dengan
baik

Melaly; Usulan Pengadaan,
pengembangan, Mutasi,
Pembinaan Pegawai,
kenaikan Pangkat, gaji
berkala, eyt dan

administrasi kepegawaian
lainnya

Dalam rangka
pemenuhan hak-hak
PNS

Berdasarkan pada
kebutuhan dan kondisi kerja

[Melaksanakan tugas lain yang diberikan

oleh atasan sesuai dengan tugas dan

fungsinya

Menunjang kegiatan

unit kerja

Dengan berpedoman
kepada ketentuan yang
berlaku

Dalam rangka
pencapaian tujuan

organisasi

BUPATI

NYUMAS,




